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Meslek kuruluslarinin demokratik déniisimiu

Turkiye pratiginde tiim meslek mensuplarini temsil etmesi gereken meslek kuruluslarinin
yonetiminde marjinal fraksiyonlara mensup kigilerin yer almasi ilgingtir. Bir bagka ilging durum
ise yonetimlerde yer alanlarin arkaik ideolojilerini meslek mensuplarinin ¢ikarlarinin 6niine
koymalaridir. Meslek kurulusglarinda érgutlii azinhk bir grup genellikle se¢imlere katiimin az
sayida olmasi nedeniyle yonetimlere gelmektedir. Buralarda bir kere se¢im kazanmak uzun
siire yonetimlerde yer almaya yetmektedir.
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Ankara Barosu 24 Nisan 2020 tarihinde “Ramazan: Sabir ve irade Egitimi” baslikli Cuma
hutbesi nedeniyle Diyanet isleri Baskani iizerinden islam’a saldiran bir aciklama yapmastir.
Diyanet Isleri Baskanr’nin islam dininin emirlerinden bahsederek milletimizi sapkinliklara
karsi uyarmasindan rahatsiz olan Ankara Barosu “sesi caglar 6ncesinden gelen bu sahis”, “sekiz-
dokuz nesil 6nceki biiylikleriyle ayni zihinsel ve dogmatik sinirlara sahip”, “halki ellerinde
mesalelerle meydanlarda cadi diye kadin yakmaya davet etmesi kimseyi sasirtmamalidir”

demek suretiyle Diyanet Isleri Baskani’na ve yiice dinimiz Islam’a saldirmistir. Bu toplumda
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baronun a¢iklamasina tepki gostermistir. Bu cercevede tekel konumunda olan ve liyeligin

zorunlu oldugu barolarin yapisi tartisilmaya baslanmistir.
Meslek Kuruluglarinin Durumu

Ulkemizde meslek kuruluslar: kamu kurumu niteligindedir. Oda, birlik ve baro seklinde
orgitlenmektedirler. Belirli mesleklerin icra edilebilmesi i¢cin meslek kuruluslarini kaydolmak
mecburidir. Anayasa’ya gore kamu kurum ve kuruluslar ile KiT’lerde calisanlarin meslek
kuruluglarina girme mecburiyeti yoktur. Birden fazla meslek kurulusu kurmak yasak oldugu
icin tekel konumundadirlar. Meslek kuruluslari, bir taraftan kamu giicii kullanma ayricaligina
sahip olup ayni zamanda sivil toplum kurulusu alanin1 kullanmasi, mecburi iiyelik, Anayasa’nin
belirledigi gorevlerinin disina ¢cikmasi ve tekel konumunda olmak gibi nedenlerle
tartisiilmaktadir.

Anayasamizin 135. maddesine gore meslek kuruluslari ve iist kuruluslarinin gérevleri: belli bir
meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyaclarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylagtirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek
mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak
lizere meslek disiplini ve ahlakini korumaktir. Anayasa’da meslek kuruluslarinin kurulus
amaclari disinda faaliyette bulunamayacagi yer almaktadir. Baronun agiklamasi ile Anayasa’da
cercevesi cizilen gorevleri birlikte diisiiniildiigiinde aslinda Anayasa’ya aykir1 hareket ettikleri

goriiliiyor.
Uye olmak zorunlu ayrilmak fiilen yasak

Literatiirde “Orglitlenme 6zgiirliigii” temel hak ve 6zgiirliikklerin bir parcasi olarak
goriilmektedir. Ancak érgiitlenme 6zglirliigiiniin gercek bir 6zgiirliik olabilmesi i¢in iki yonlii
olmasi zorunludur. Sahislarin iiye olma 6zgiirliigliniin yaninda iiye olmama 6zgiirliigtiniin de
olmasi gerekir. Herhangi bir sahis demokrasinin geregi olarak baska sahislarla mesleki ya da
baska amaclarla bir araya gelerek dernek, sendika, oda, meslek kurulusu kurma hakkina sahip
oldugu gibi bu yapilarin amaclari disina ¢iktigi zaman buradan ayrilma hakkina da sahip
olmalidir. Ancak tilkemizde meslek kuruluslarina tiye olmak zorunlu oldugu gibi
begenmediginde buradan ayrilmak yasal olarak miimkiin olsa da fiilen yasak. Ciinkii tiyelikten
ayrildiginda 6zel sektorde meslek faaliyetlerini icra etme imkani kalmiyor. Meslek kuruluslar:
sadece tiyelerinden aidat almamaktadir. Mesela barolar, avukatlarin actig1 her davada veya
acilmis davaya vekalet sundugunda belgelere yapistirilmasi zorunlu olan vekalet pulu (baro
pulu) yoluyla vatandaslar cebinden baronun kasasina 12,30 TL para gitmektedir. Milyonlarca
dava acildiginmi1 diisiindiiglimiizde vatandaslarin miitemadiyen 6dedigi paralarla barolar biiyiik
meblaglara ulasan bir gelir elde ediyor. Uyelerinden ise kideme gére degismekle birlikte yillik

580 TL baro kesenegi almaktadir.
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tartisilmaktadir. Elbette meslek kuruluslarinin politik tutumlarini agiklama imkani olmalidir.
Cogulcu ve demokratik bir yapida herkesin fikirlerini soyleme imkéni olacaktir. Tekel bir
sistemde sadece yonetimlerde olanlarin fikirlerini soyleme ve digerlerinin begenmedikleri bu
fikirlere itiraz etme imkani bulunmuyor. Demokratik bir toplumda bireyler 6zgiir bicimde
meslek kuruluslarina tiye olmalidir. Ama ayni1 zamanda hizmetlerini, siyasi veya diger

tutumlarini begenmedigi takdirde tiyelikten ayrilabilmelidir.
Meslek Kuruluslar: ideolojik Aygit m1?

Tirkiye pratiginde tiim meslek mensuplarini temsil etmesi gereken meslek kuruluslarinin
yonetiminde marjinal fraksiyonlara mensup Kkisilerin yer almasi ilginctir. Bir bagka garip durum
ise yonetimlerde yer alanlarin arkaik ideolojilerini meslek mensuplarinin ¢ikarlarinin 6niine
koymalaridir. Meslek kuruluslarinda 6rgiitlii azinlik bir grup genellikle secimlere katilimin az
sayida olmasi nedeniyle yonetimlere gelmektedir. Buralarda bir kere secim kazanmak uzun
siire yonetimlerde yer almaya yetmektedir. Meslek kuruluslarinin cogunda yonetimler sol
fraksiyonlarin ittifaklariyla olusturuluyor. Bu nedenle demokratik ve cogulcu bir yonetim
olusamiyor. Meslek mensuplarinin ¢ikarlarini korumasi ve gelistirmesi gereken kuruluslar
buralarin yonetimine gelen sahislarin ideolojik amaclarina hizmet eden kuruluslar haline
getiriliyor. Bu ideolojik tutumlarini serdederken zorunlu olarak meslek kurulusuna tiye olanlar1
rahatsiz edip etmeyecegiyle de hic ilgilenmiyorlar. Rahatsiz olan tiyelerin demokratik tepki
vererek liyelikten ayrilma imkani olmadig gibi iye olacag1 basgka bir kurulus da
bulunmamaktadir. Ustelik bu ideolojik tutumlarini tiyelerin aidatlariyla olusturulan kurumlar

lizerinden yapiyorlar.
Milli Meselelere Yabancilar

Ulkemizde Tirk Tabipler Birligi (TTB) ve Tiirk Mimar ve Mithendisler Odalari Birligi (TMMOB)
ve barolar meslek mensuplarinin ¢cikarlarindan daha cok ideolojik yapilar olarak goriiliiyor.
Cunki ulkemizin yasadig1 ekonomik, sosyal ve siyasi krizler ile yurt icinde ve yurt disinda
terorle miicadelede bu meslek kuruluslarinin nerede durduklarina bakmak bile ideolojik aygit

haline dontuisturuldiiklerini anlamamiza yetecektir.

Mesela sinirimizda olusturulmak istenen teror devletini engellemek icin Tiirkiye'nin yaptigi
askeri harekatlara Tlirk Tabipler Birligi “savas bir halk saglig1 sorunudur” demek suretiyle
terore destek sayilacak bir tutum almistir. Ancak bu kurulusun terér 6rgiitii PKK’y1 kinadigi,
PKK’nin sistematik cinayetlerini halk sagligi sorunu olarak gérdiigiine dair bir aciklamasina ise
rastlanmamistir. Askeri harekatlara goniilli saglik hizmeti verenleri organize ve tesvik etmesi

gerekirken tam tersine askeri harekatlara karsi aciklama yapabilmektedir.

TMMOB’da Diyanet isleri Baskanligi’'nin Cuma Hutbesi'ni hedef alarak icinde cok sayida

“gericilik ve irtica” gecen ve 28 Subat darbesi donemlerinin bildirilerine benzeyen bir aciklama
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gerici iktidarinin kocbasi haline gelmistir” deme ciiretini gosterdi. 15 Temmuz FETO
darbesinde ise yaptiklari utanc verici agiklamada “bu kavganin tarafi degiliz” diyerek
demokrasiden taraf olmadilar. 16 Temmuz 2016 tarihinde yaptigi su aciklama tarihin utancg
sayfalarinda yerini almistir: “Askeri darbe girisiminin, camilerden okunan ve halk iizerinde
daha agir bir diktatorliige varacak olan cihat ¢agrilarina doniismesi ile yeni bir kaotik ortama

giriyoruz”.
Bagortiliilere gecit yok

2012 yilinda TMMOB’ne bagli Gida Miihendisleri Odasz, liyelik kayd1 icin bagortiilii fotograf
gonderen mithendislerin basvurusunu reddediyor. Ozel firmalarda calismak isteyen basértiilii
miithendisler, oda’ya kayit yaptiramadigi icin mesleklerine icra edemiyorlar. Mithendislerin
calisabilmesi icin oda iiyesi olduguna dair kimlik kartini ibraz etmesi gerekiyor. Ilginc bir
bicimde TMMOB, 2002 yi1linda Danistay 8. Dairesi’'nin vermis oldugu bir karar1 basortiisii
yasagina gerekce gosteriyor. Oda’ya basvurusunun neden reddedildigini soran basortiili
mithendise “Cagdas bir gortiniim tasimayan basortiisii ve onunla birlikte kullanilan belli bir
bicimdeki giysi, devrim ilkeleri ve devrim yasalari ile giidiilen amacla bagdastirilamamagstir!”

cevabu veriliyor.

Odas1 bagkani ise yasag1 savunan su aciklamay1 yapmisti: “Resmi nitelik tasiyan oda evraklarinin
diizenlenmesinde mevcut yasalar ve bu yasalarin uygulamasina iliskin yiiksek yargi kararlariile
TMMOB tarafindan alinmis kararlar cercevesinde hareket edilmektedir. Mevzuat cercevesinde
basortiili fotografla belge diizenlenmemektedir.” Ayrimciliga ve 6tekilestirmeye karsi
olduklarin siirekli sdyleyen meslek kuruluslarimiz s6z konusu bagoértiisii olunca bir anda

demokrasi, 6zgiirliik, ayrimcilik gibi kavramlari unutuyorlar.
Demokratik doniisiim i¢in ne yapilmali?

Meslek kuruluslari tekel olduklarindan dolay: genel itibariyle verdikleri hizmetlerin kalitesini
disiik ve hizmet maliyetleri de yliksek olmaktadir. Ayrica mensuplari arasinda her goriisten
uiyeleri bulunmasina ragmen, sadece yonetim kadrolarinda bulunanlarin gériisiini yansitmalar:
temsil tartismalarina neden olmaktadir. Kamu kurumu niteligindeki bir kurulusun aym
zamanda sivil toplum kurulusu sayilmasi tartismalara neden olmaktadir. Anayasa’nin 135.
maddesine gore kamu kurumu niteligi tasimalar1 nedeniyle devlet protokoliinde yer aliyorlar.
Meslek kuruluslarinin yoneticilerinin kendilerini ayn1 zamanda sivil toplum 6rgiitii olarak

gostermeleri biiyiik bir celiskidir.

Meslek kuruluslarini tartisirken bir ayrim yapmak gerekir. Ozellikle diplomaya dayali meslek
kuruluslarinda sorun oldugu icin bunlarin demokratik doniisimii gerekmektedir. Diplomaya
dayali meslekler olan avukat, hekim, mimar ve miihendislerin meslek kuruluslarinda

demokratik doniisiim gerekiyor. Universiteden alinan diploma belli meslekleri icra etmek icin
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yapabilmesi i¢in tiniversitenin diplomasi yeterli degil.

Meslek kuruluslarinda demokratik ve cogulcu bir yapinin olusturulmasi i¢in zorunlu iiyeligi ve
tekel konumunu ortadan kaldiran bir reforma ihtiyac var. Bu ¢ercevede birden fazla meslek
orgiit kurulmasini, iiyeligin mecburi olmaktan ¢ikarilmasini ve meslek kuruluslarina tiyeligi
zorlayici belgelerin ilgili kamu kurumlarinca verilmesini saglayacak yasal diizenleme
yapilmalidir.

PAYLAS

#Bagortiisi #Demokrasi #Meslek

DUSUNCE GUNLUGU E-POSTA ABONELIG

Tirkiye'de gériismeye iGaIatasara Adasi’'nin
yesil 1sik ne olacagi belli oldu

Rusya: Bakanlarin bir araya gelmesini Sarni kirmizililar uzun siiren miicadelenin
destekliyoruz. ardindan hedefine ulasti.
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Yeni Safak olarak yayin hayatina bagladigimiz ilk glinden itibaren ilkemizde demokrasinin tim kurumlari ile yerlesmesi, milli
irade ve deg@erlerimizin hakim olmasi igin tim gucumuzle ¢alistik. Bu Ulkenin geleceg@inin derin sularda bogulup gitmemesi
icin caba sarf ettik.

Firtinali gunlerde siginilacak bir liman olduk. Bugune kadar ulkemize yapmis oldugumuz katkiyr bundan sonra da
okurlarimizin destegi ile stirdirmeye devam edecegiz. Her guin Yeni Safak’la yeni bir umut olacak.
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